ZDEGLISTUDE Universita degli Studi di MILANO-BICOCCA pubblicata il 16/10/2026
o :
;IB T B% graduatoria di ammissione Master HR MANAGEMENT PER LO SVILUPPO DEL CAPITALE UMANO Il finestra a.a. 2026/27
Progr. Cognome Nome Punti in trentesimi Esito

1|ARABIA MATTEO 29|ammessa/o

2|DI FALCO VALENTINA 29|ammessa/o

3|IMPALA FEDERICO 28|ammessalo

4|RIZZI* ANGELICA 28 |ammessa/o

5[CARRA* GIORGIA 27 |ammessa/o

6| MARCIONNI |CHIARA 27 |ammessa/o

7 | GALDINI VERONICA 26 |ammessa/o

8|GIACCHETTA |FRANCESCA 26 |ammessa/o

9(PONTANO DAVIDE 26 |ammessa/o

10| TURATI PALOMA 26 |ammessa/o

11|CAMPACI* GABRIELE 25|ammessalo

12|ZANOLIO CHRISTIAN 25|ammessalo

13|MASELLA GIULIA 24 |ammessa/o

Prematricola |2 14 |non ammessa/o

NB: il punteggio minimo per I'ammissione é fissato dalla commissione di selezione in 16 punti

ammissioni (selezionare il concorso relativo al master in oggetto).

* laureanda/o ammessa/o con riserva

| candidati dovranno immatricolarsi entro il giorno 23 Ottobre 2026.
Chi non perfezionera I'immatricolazione entro venerdi 23 ottobre 2026 decadra dal diritto.

Ai fini dell'immatricolazione i candidati ammessi dovranno effettuare, entro la data sopra indicata, le seguenti operazioni:

1. accedere alle Segreterie Online e compilare la domanda di immatricolazione telematica attraverso la voce area registrato (o segreterie)>

>immatricolazioni> immatricolazioni ad accesso programmato;

2. effettuare il pagamento della prima rata di iscrizione utilizzando il bollettino PAGOPA generato in allegato alla ricevuta di immatricolazione. Il bollettino PAGOPA & nominale;
nel caso in cui soggettl terzi dlver5| dal tltolare deIIa matrlcola (es. aZ|ende, enti, ecc.) effettuino il versamento per suo conto,

solo in caso di pagamenti effettuati dall'estero, p055|b|le eseguire un bonlﬁco alle coordinate bancarie indicate nel bando di ammissione, art.4;
3. in caso di pagamento a mezzo bonifico trasmettere copia o scansione della ricevuta attestante il versamento all’indirizzo e-mail carriere.academy@unimib.it.

F.to
Il Presidente della Commissione
Prof. Mattia Martini



